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ALLEGATO 1

Avviso esplorativo di indagine di mercato/manifestazione di interesse finalizzato all’attivazione di un percorso di coordinamento e utilizzo di strumenti comuni tra i soggetti (pubblici e privati) che si occupano di accoglienza e presa in carico socio-lavorativa dei migranti- FAMI -Fondo Asilo Migrazione e Integrazione 2014-2020: Ob. Specifico: 2.Integrazione/Migrazione legale, Ob. Nazionale: ON 2 PRIMA: PRogetto per l’Integrazione lavorativa dei MigrAnti “MIGRANT.NET” Cod prog. PROG-2457 

SI rende noto che
Con il presente Avviso si intendono recepire le manifestazioni di interesse di operatori economici di cui all’art. 45 D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., che siano interessati al successivo affidamento del servizio di attivazione di un percorso di coordinamento e utilizzo di strumenti informatici comuni tra i soggetti (pubblici e privati) che si occupano di accoglienza e presa in carico socio-lavorativa dei migranti, attraverso la realizzazione di una piattaforma informatica nell’ambito del progetto MIGRANT.NET cod. 2457 finanziato dal programma FAMIdi seguito dettagliato. 
L’indagine è effettuata nell’ambito dell’acquisizione di tutte le informazioni necessarie all’individuazione – nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza – di operatori economici interessati ad una eventuale procedura di affidamento ai sensi del combinato disposto art. 30 c.1 e 36 c.1 del D.lgs. 50/2016 e dell’art. 1 del DL 76/2020. Il procedimento avviato è di tipo preliminare ed esplorativo e quindi non sussiste nessun impegno da parte della Regione Marche ad avviare, successivamente, una procedura di gara.


1. PREMESSA

La Regione Marche – PF Gestione del Mercato del Lavoro e dei servizi per l’impiego pubblici e privati è l’ente capofila del Progetto MIGRANT.NET, finanziato nell’ambito del Programma FAMI, obiettivo 2. Integrazione/Migrazione legale ON2 – Integrazione/Migrazione legale – Autorità Delegata – PRIMA: Progetto per l’Integrazione lavorativa dei MigrAnti. Il progetto, in una logica di constante cooperazione con i partner coinvolti, intende promuovere il coinvolgimento di un numero sempre crescente di migranti nell’erogazione delle politiche attive del lavoro offerte dai servizi del territorio. Partendo dal riconoscimento del ruolo del servizio pubblico e privato competente, MIGRANT.NET promuove l’integrazione sociale e lavorativa attraverso percorsi di politica attiva, costituiti da pacchetti integrati di servizi quali: presa in carico dei migranti, attività di orientamento di gruppo e individuali, Costruzione e ricostruzione del CV, bilancio di competenze, valorizzazione delle esperienze pregresse lavorative e non, validazione delle competenze non formali e informali possedute; coinvolgimento in percorsi di tirocini e/o in work experience.
L’obiettivo generale è quello di aumentare il numero di migranti coinvolti nell’erogazione delle politiche attive del lavoro da parte dei servizi del territorio con particolare attenzione ai gruppi più vulnerabili: donne, giovani, richiedenti asili o titolari di protezione umanitaria. 

E’ stato definito in maniera concertata lo schema MIGRANT.NET che, attraverso il lavoro congiunto di Centri per l’impiego, Enti locali, Servizi privati per il lavoro, Organismi del privato sociale e di altri enti a vario titolo competenti, costituisce il modello regionale di base, integrato, per la presa in carico socio-lavorativa del migrante. Il modello è stato definito attraverso network e modalità di raccordo formale e informale tra i servizi, prevedendo anche il collegamento con il Sistema informativo regionale egli strumenti che tale Sistema mette in campo, per la tracciabilità dei servizi e degli utenti.
Il macro risultato del progetto MIGRANT.NET consiste nel coinvolgimento effettivo e continuativo dei migranti nelle politiche attive del lavoro offerte dai servizi territoriali, pubblici e del privato sociale. Per raggiungere tale risultato, la struttura regionale centrale, i servizi pubblici e i partner di progetto porranno in essere delle azioni mirate ad accogliere i migranti, ad informarli e responsabilizzarli, a individuare le attitudini e competenze possedute al fine di valorizzarle. 
Il progetto prevede il Testing dello schema MIGRANT.NET su un target di 870 destinatari migranti. La Regione Marche si impegnerà attraverso la realizzazione delle attività progettuali, a raggiungere un numero di destinatari comunque non inferiore al 70% del totale indicato (= 610). 
Il progetto MIGRANT.NET si sviluppa su 5 Work Packages, di seguito brevemente descritti:

Work package 0: Management e controllo del progetto
Il WP0 ha per oggetto attività trasversali, non direttamente connesse agli obiettivi e ai risultati del progetto, in particolare il WP comprende il coordinamento e la gestione operativa, l'amministrazione e il monitoraggio di tutte le attività realizzate nell’ambito del progetto.

Work package 1: Definizione dello schema Migrant.net
Il WP1 ha per oggetto l’implementazione di azioni orientate a migliorare la conoscenza e l’accesso ai servizi al lavoro presenti sul territorio, anche mediante la semplificazione delle informazioni/comunicazioni e la sistematizzazione della modulistica e l’adeguamento del sistema informativo. Dopo una prima fase rivolta alla costituzione dei gruppi team, fondamentali per la definizione del modello, verranno definite le lineeguida per la realizzazione dello stesso e la formalizzazione dello schema da parte di tutti i soggetti coinvolti.

Work package 2: Formazione e animazione rete territoriale
A seguito della formalizzazione dello Schema MIGRANT.Net sono previste attività di formazione e animazione rete territoriale per gli operatori che dovranno implementare la fase di testing dello Schema (prevista nel WP3), sugli obiettivi e modalità di attuazione del progetto, sulle modalità di individuazione e selezione dei destinatari anche mediante i dati forniti dai servizi territoriali.
E’ previsto un breve modulo formativo per gli operatori coinvolti del territorio, sugli obiettivi e modalità di attuazione dello schema e sulle modalità di individuazione dei destinatari. Aperto anche a stakeholder locali per sensibilizzare sulla reale inclusione dei migranti.
Verranno organizzati incontri/confronto con i soggetti istituzionali a vario titolo competenti. 





Work package 3: Testing dello schema  MIGRANT.NET
Verrà implementata la fase di testing sui destinatari migranti, sulla base delle linee guida formalizzate. Si procederà allo screening per individuare i destinatari migranti in collaborazione con gli attori del territorio. 
La definizione e la costruzione del Dossier Individuale con allegato Curriculum Vitae, permetteranno la sottoscrizione del patto di servizio personalizzato, per la definizione delle eventuali politiche attive del lavoro più consone al destinatario individuato.

Work package 4: Formalizzazione dello schema MIGRANT.NET
A seguito dell’attività di testing, verrà implementata una valutazione dello Schema MIGRANT.NET per evidenziarne possibili miglioramenti e verrà firmato un accordo di collaborazione finale tra i soggetti attuatori del progetto.

Work package 5: comunicazione e disseminazione attività e risultati di progetto
Al fine di dare massima visibilità al progetto e coinvolgere un numero importante di migranti nelle azioni di testing e nella successivo utilizzo degli strumenti del progetto, la Regione Marche di concerto con i partner definirà strumenti di comunicazione atti alla massima diffusione della strategia di Migrant.net, quali la Conferenza di lancio del progetto e la Conferenza finale di progetto.


2. DESCRIZIONE DEL SERVIZIO
Il servizio di supporto alla Regione Marche – P.F. Gestione del Mercato del Lavoro e dei servizi per l’impiego (pubblici e privati) consiste nella realizzazione di attività connesse al progetto MIGRANT.NET – cod prog 2457, in particolare:

· Work Package 1: collaborazione nella definizione delle linee guida o schema Migrant.net, nella produzione del materiale informativo e nella sistemazione della modulistica.
· Work Package 3: Coordinamento nell’erogazione delle politiche attive del lavoro tra sistema pubblico ed Enti/associazioni che si occupano di accoglienza dei migranti della Regione Marche, anche tramite l’attivazione di una piattaforma informatica comune per la raccolta e sistematizzazione dei dati.

La popolazione migrante e richiedente protezione internazionale presente sul territorio della Regione Marche incontra difficoltà di accesso al sistema integrato per la formazione e lavoro a causa della non sufficiente conoscenza della lingua italiana, del non riconoscimento dei titoli di studio conseguiti presso i paesi di origine e dell’assenza di un sistema di riconoscimento delle competenze acquisite in modo non-formale e informale. I soggetti privati (associazioni non profit, cooperative sociali) e pubblici (Enti Locali) della Regione Marche che si occupano di accoglienza attivano percorsi di inserimento lavorativo in modo autonomo e senza coordinarsi tra di loro e con il Sistema Regionale dei Centri per l’Impiego. Pertanto in linea con il progetto MIGRANT.NET, occorre migliorare la capacità di inserimento lavorativo del migrante regolare e richiedente protezione internazionale presente in Regione Marche attraverso l’attivazione di un percorso di coordinamento e 

utilizzo di strumenti comuni tra i soggetti (pubblici e privati) che si occupano di accoglienza in grado di dialogare con il Sistema Territoriale dei Centri per l’Impiego.
Tale attività ulteriore, permetterebbe di raggiungere i seguenti obiettivi specifici:
1- Aumento del coordinamento tra i soggetti che si occupano di accoglienza e il sistema territoriale dei Centri per l’Impiego;
2- Miglioramento e adeguamento delle procedure e degli strumenti di lavoro comuni tra soggetti che si occupano di inserimento lavorativo per migranti e richiedenti protezione internazionale e Sistema Territoriale dei Centri per l’Impiego;
3- Aumento delle opportunità occupazionali e miglioramento della capacità di inserimento lavorativo per i migranti e richiedenti protezione internazionale presenti in Regione Marche.

Per raggiungere tali obiettivi il servizio richiesto prevede le seguenti attività:

· Definizione dei requisiti per la trasmissione dei dati tra piattaforma del terzo settore e il Sistema Territoriale dei Centri per l’impiego.
La piattaforma dovrà essere concepita come un servizio web, accessibile da qualsiasi postazione collegata ad internet, indipendentemente dal sistema operativo utilizzato e senza particolari necessità di hardware specifici. Inoltre, la sua architettura dovrà prevedere diversi livelli di accesso ed autorizzazioni ad operare e permettere l’esportazione dei dati inseriti nei formati CSV, PDF, JSON. Tale piattaforma dovrà trasmettere i dati anche al Sistema Territoriale dei Centri per l’impiego. 
In questo modo gli utenti potranno avvalersi dei dati relativi alle attività già effettuata con i soggetti pubblici e privati che si occupano di accoglienza per ufficializzare in seguito la presa in carico (DIDI/Patto di servizio personalizzato, etc) da parte dei Centri per l’Impiego con una procedura più snella ed efficiente. Il sistema di raccolta dati dovrà essere adeguato ai formulari attualmente in uso presso i Centri per l’impiego, con l’attenzione inoltre di permettere la sperimentazione del Progetto Va.Li.Co.

· Incontri di formazione e assistenza costante agli operatori del Terzo Settore e dei Centri per l’impiego 
Una volta definito il sistema di dialogo tra le due piattaforme dovranno essere realizzati gli incontri con gli operatori per presentare le nuove funzionalità della piattaforma. 
L’attività prevede inoltre l’assistenza costante per la durata del Progetto Migrant.net (dicembre 2021 salvo proroghe) agli operatori del terzo settore e dei CPI.


· Test ed adeguamento della piattaforma
Con una logica di cicli di sviluppo iterativi, la piattaforma dovrà essere testata sul campo ed adeguata secondo le indicazioni degli operatori, per realizzare un prodotto che risponda ai loro bisogni e alle loro variazioni. 

· Promozione dell’uso della piattaforma
Organizzazione di una campagna di promozione al fine di aumentare l’uso della piattaforma presso il maggior numero di realtà del terzo settore della Regione.

Le attività sopra descritte sono da intendersi come contenuti minimi indispensabili del servizio richiesto.
Regione Marche – P.F. Gestione del Mercato del Lavoro e dei servizi per l’impiego (pubblici e privati) si impegna a mettere a disposizione dell’operatore economico/soggetto incaricato tutto il materiale in suo possesso relativo al servizio di volta in volta richiesto.


Durata presunta dell’incarico: dalla stipula del contratto fino al 31/12/2021 salvo eventuali proroghe concesse dall’Autorità Delegata del programma FAMI al progetto MIGRANT.NET per cui la Regione Marche – P.F. Gestione del Mercato del Lavoro e dei servizi per l’impiego (pubblici e privati) si riserva la possibilità di procedere ad un’eventuale proroga del contratto.

Importo stimato: L’importo complessivo non supererà € 65.500,00 (+ IVA se e in quanto dovuta). 

Non sono previsti rischi da interferenza e pertanto l’ammontare per gli oneri della sicurezza è pari a 0 (zero) Euro.


3. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE – SOGGETTI AMMESSI

I soggetti ammessi devono possedere i requisiti sotto indicati:

Requisiti di ordine generale:
- non versare in alcuna delle condizioni di esclusione stabilite dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.

Requisiti di capacità economica e finanziaria
Aver riportato negli esercizi finanziari 2017-2018-2019 un fatturato globale non inferiore a euro 130.000 (IVA esclusa) da intendersi quale cifra complessiva del triennio. Per giustificati motivi, il soggetto interessato potrà comprovare la propria capacità economica e finanziaria mediante la presentazione di altra documentazione la cui idoneità sarà valutata dalla stazione appaltante.

Requisiti di capacità tecniche e professionali: 
· Aver effettuato negli ultimi tre anni almeno un progetto analogo di coinvolgimento dei migranti, in particolare in collaborazione con soggetti del terzo settore; 
· Avere effettuato negli ultimi tre anni almeno una fornitura/ servizio basato su: -sviluppo di soluzione digitali per l’inserimento socio-lavorativo dei migranti;
· Avere esperienza, specifica professionalità ed una struttura tecnico-organizzativa adeguata al servizio da espletare con personale qualificato con almeno 3 anni di esperienza nella gestione di progetti di collaborazione e cooperazione pubblico – privato in tema di accoglienza e integrazione dei migranti regolari. 

Qualora si realizzino le condizioni per avviare la successiva procedura di affidamento ai sensi del combinato disposto art. 30 c.1 e 36 c.1 del D.lgs. 50/2016 e dell’art. 1 del DL 76/2020 saranno consultati unicamente gli operatori economici, che rispondendo all’Avviso di indagine di mercato, hanno manifestato interesse in tal senso e siano in possesso di idonea capacità economica e finanziaria nonché tecnica e professionale comprovata dei requisiti sopra indicati. 

I requisiti di cui sopra sono da considerarsi obbligatori per la partecipazione all’indagine, la mancanza di uno di essi sarà causa di esclusione. I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione all’indagine.

L’eventuale aggiudicazione del servizio sarà effettuata a seguito di procedura negoziata con i soggetti che avranno inviato una manifestazione di interesse valida e sarà ammissibile anche in caso di un unico soggetto ammesso.


4. DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE E REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

La manifestazione d’interesse in risposta al presente Avviso di indagine di mercato dovrà essere costituita dai seguenti documenti:
- Lettera di risposta redatta secondo lo schema di cui all’allegato 1.A) Modulo manifestazione, al presente avviso, debitamente sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante. 
- Autodichiarazione del possesso dei requisiti generali, capacità economiche e finanziarie e di capacità tecniche e professionali, redatta sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/2000 e corredata dal documento d’identità del firmatario nel caso di non utilizzo della firma digitale. A tal fine, può essere utilizzato il modello di autodichiarazione (allegato 1.B Modulo dichiarazione) riportato in calce al presente avviso; 
- Nota tecnica: l’operatore economico interessato deve fornire in allegato alla lettera di risposta una nota descrittiva contente eventuali informazioni o suggerimenti tematico-progettuali con riferimento ai servizi e funzionalità richieste e le modalità organizzative per la realizzazione del servizio complessivo. (la nota dovrà essere composta da non più di 3 cartelle, 20 righe per cartella, carattere Arial 12)
- Report sulle attività svolte negli ultimi tre anni (riguardante le sole attività attinenti il presente Avviso), comprensivo dei relativi risultati conseguiti, da cui si possa evincere l’esperienza maturata in attività analoghe a quelle oggetto della presente indagine di mercato e l’acquisizione di competenze significative rispetto alle attività oggetto della presente indagine, non anteriori al 2017) (report dovrà essere composto da non più di 3 cartelle, 20 righe per cartella, carattere Arial 12) 



5. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE


La manifestazione di interesse unitamente alla documentazione sopra richiamata dovrà pervenire, entro e non oltre il 20/01/2021 alle ore 17 solo ed esclusivamente a mezzo posta certificata all’indirizzo: regione.marche.gestioneservizilavoro@emarche.it  
Nell’oggetto dovrà essere riportata la dicitura: “Progetto MIGRANT.NET – Cod progetto 2457 - Manifestazione di interesse Attivazione di un percorso di coordinamento e utilizzo di strumenti comuni tra i soggetti (pubblici e privati) che si occupano di accoglienza e presa in carico socio-lavorativa dei migranti”
Il termine per il ricevimento delle candidature è inderogabile a pena di esclusione. Non saranno in alcun caso prese in considerazione le manifestazioni di interesse pervenute oltre il suddetto termine perentorio, anche indipendentemente dalla volontà del mittente.
L’invio della documentazione contenente la manifestazione di interesse è a totale ed esclusivo rischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia responsabilità della Regione Marche – PF Gestione del Mercato del Lavoro e dei servizi per l’impiego (pubblici e privati) ove per disguidi informatici o di altra natura, ovvero, per qualsiasi motivo la manifestazione di interesse non pervenga entro il previsto termine perentorio sopra indicato.

6. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. 50/2016 e dell’art. 5 della Legge 241/1990, il responsabile del procedimento è individuato nella a dott.ssa Vanessa Conigli.
Per ogni ulteriore informazione è possibile contattare la P.F. Gestione del Mercato del Lavoro e dei servizi per l’impiego pubblici e privati – Regione Marche. Dott.ssa Vanessa Conigli -Email: vanessa.conigli@regione.marche.it Tel. 071.8063800. 

7. PUBBLICITÀ’ ED INFORMAZIONI SULL’AVVISO
Il presente avviso, nel rispetto dei principi di pubblicità e trasparenza, è pubblicato sul sito online della Regione Marche http://www.regione.marche.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-digara-e-contratti e sulla pagina dedicata al progetto Migrant.net https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale/Progetto-Migrant-net .


8. TUTELA PRIVACY E DATI SENSIBILI
Ai sensi dell’art. 13 del Reg. UE 679/2016 del 27/0472016 “Regolamento generale sulla protezione dei dati”, Vi informiamo che la raccolta ed il trattamento dei dati personali, da Voi forniti sono effettuati al fine di consentire alla Regione Marche di condurre indagini di mercato ai sensi dell’art. 36 del D.lgs.. 50/2016 e ssmmii e le relative linee guida Anac n. 4 che quindi costituiscono la base giuridica del trattamento, per la individuazione di uno o più operatori economici ai fini dell’eventuale svolgimento di idonea procedura di acquisizione dei servizi oggetto del presente avviso. Ai sensi e per gli effetti della suddetta normativa, all’Amministrazione compete l’obbligo di fornire alcune informazioni riguardanti il loro utilizzo. 

Il Responsabile della Protezione dei Dati ha sede in via Gentile da Fabriano, 9 – 60125 Ancona. La casella di posta elettronica, cui potrà indirizzare questioni relative ai trattamenti di dati che la riguardano, è: rpd@regione.marche.it. 
Il responsabile del trattamento dei dati è il dirigente della Titolare del trattamento è la Giunta Regionale della Regione Marche – Delegato al trattamento è il responsabile della PF Gestione del Mercato del Lavoro e dei servizi per l’impiego (pubblici e privati) (stefano.raia@regione.marche.it) 
Il trattamento dei dati per le anzidette finalità, sarà improntato alla massima riservatezza e sicurezza nel rispetto della normativa comunitaria sopra richiamata, dei regolamenti e della normativa nazionale avrà luogo con modalità sia automatizzate sia non automatizzate. 

Il conferimento dei dati all’Amministrazione è facoltativo; l’eventuale rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di acquisire le informazioni ed i dati richiesti e conseguentemente di esaminare e selezionare la Vostra manifestazione di interesse. Il trattamento potrà riguardare anche dati appartenenti a categorie particolari, come definiti dal Reg.UE 679/2016, con specifico riferimento anche alle informazioni idonee a rivelare provvedimenti del casellario giudiziale, carichi pendenti o la qualità di imputato o indagato. Questi dati potranno essere conosciuti direttamente per volontà dei partecipanti ovvero a seguito dei controlli, previsti dall’art. 71 del D.P.R. 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atto di notorietà. I dati saranno trattati dal responsabile del procedimento e dagli altri soggetti autorizzati dal titolare ai sensi dell’art.29 Reg. UE 679/2016 e potranno essere comunicati, nei casi espressamente previsti da leggi o regolamenti e nei limiti della pertinenza, oltre che ad altri dipendenti dell’Amministrazione Regionale, anche alle seguenti persone o enti che all’uopo possono effettuare operazioni di trattamento per suo conto: società o consulenti incaricati, Enti, Autorità o Istituzioni o Amministrazioni Pubbliche, collaboratori autonomi dell’Amministrazione o di altre società e/o Enti collegati. 
L’elenco dettagliato dei soggetti ai quali i dati personali potranno essere comunicati, sarà fornito dietro espressa richiesta dell’interessato. 
L’invio alla Regione Marche del Documento di "Risposta all'avviso di indagine di mercato" implica il consenso al trattamento dei dati forniti.

Allegati
Allegato 1.A) Modulo manifestazione
Allegato 1.B) Modulo dichiarazione












Via pec 
Allegato 1.A) Modulo manifestazione 
Spett.le Regione Marche 
PF Gestione del Mercato del lavoro e 
dei servizi per l’impiego (pubblici e privati)

via Tiziano 44 6013 Ancona 
Pec: regione.marche.gestioneservizilavoro@emarche.it 


Oggetto: Avviso esplorativo di indagine di mercato/manifestazione di interesse finalizzata all’Attivazione di un percorso di coordinamento e utilizzo di strumenti comuni tra i soggetti (pubblici e privati) che si occupano di accoglienza e presa in carico socio-lavorativa dei migranti- FAMI -Fondo Asilo Migrazione e Integrazione 2014-2020: Ob. Specifico: 2.Integrazione/Migrazione legale, Ob. Nazionale: ON 2 PRIMA: PRogetto per l’Integrazione lavorativa dei MigrAnti “MIGRANT.NET” Cod prog. PROG-2457. 

Il/La sottoscritto..................................................................................................................... codice Fiscale......................................................................................................................... 
Nato/a a.......................................................................................................................... residente in via/piazza......................................................................................................... Comune/Città ..............................................CAP........................Provincia............................ Stato........................................................................................................................................nella sua qualità di legale rappresentante (ovvero procuratore) dell’impresa: 
codice fiscale/partita IVA................................................................................. 

con sede legale in Via/Piazza......................................................................................... Comune/Città.........................................................CAP.............................Provincia.............. Stato...................................................................................................... 

con sede operativa in Via/Piazza (da compilare solo se diversa dalla sede legale) Comune/Città..........................................................CAP.............................Provincia.............Stato................................................................................................................................... 
tel. n............................................ e-mail…………………………...........................................
PEC............................................................................... 

Codice Ditta INAIL n. .............................................................................................. 
Sede INAIL competente di .................................................................................... 

Matricola aziendale INPS n. ................................................................................................ Sede INPS competente di ...................................................................................................... Dimensione aziendale (numero dipendenti) .................................................. 
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro applicato al personale dipendente: .....................................


(N.B. in caso di mancata iscrizione INPS, precisarne le ragioni con apposita nota da allegare alla presente, specificando anche il fondo di iscrizione) 

Agenzia delle Entrate competente 
Direzione Provinciale...............................................Ufficio Territoriale................................. 



MANIFESTA
Il proprio interesse in relazione all’indagine di mercato in oggetto.

 A tal fine:
 – dichiara che la presente manifestazione d’interesse, è vincolante per l’offerente e rimane valida per almeno 90 gg dalla data di invio; 
– dichiara di aver preso visione dell’Informativa sul trattamento dei dati personali riportata in calce all’Avviso relativo all’indagine di mercato in oggetto; 
– autorizza la PF Gestione Mercato del Lavoro e dei servizi per l’impiego (pubblici e privati) ad utilizzare le informazioni contenute nella documentazione presentata indicando eventualmente nella stessa nota proposta quali informazioni non potranno invece essere usate e quindi dovranno essere mantenute riservate; 
– allega alla presente:
 la/e dichiarazione/i sostitutiva/e relativa al possesso dei requisiti di partecipazione previsti dall’Avviso relativo all’indagine di mercato in oggetto, firmata digitalmente o corredata dal documento d’identità del firmatario, nel caso di non utilizzo della firma digitale; 
 nota descrittiva contente eventuali informazioni o suggerimenti tematico-progettuali con riferimento ai servizi e funzionalità richieste e le modalità organizzative proposte per la realizzazione del servizio complessivo. (max 3 cartelle, 20 righe per cartella, carattere Arial 12) 
 un report sulle attività svolte negli ultimi tre anni, comprensivo dei relativi risultati conseguiti, da cui si evince l’esperienza maturata e l’acquisizione di competenze significative rispetto alle attività relative all’indagine di mercato in oggetto. (Max 3 cartelle, 20 righe per cartella, carattere Arial 12) 

Per eventuali chiarimenti è possibile contattare ……………………………………. 
Recapiti telefonici: ……………………………, email:………………………………. 

Firma (documento firmato digitalmente) 

(Si allega copia del documento d’identità del firmatario in corso di validità solo nel caso di non utilizzo della firma digitale)



Allegato 1.B Modulo dichiarazione
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RILASCIATA AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000 

Il sottoscritto _____________________________________, nato a __________________ il ____________, nella sua qualità di legale rappresentante della società ________________________ P. IVA_______________________. consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità, di cui all’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione il soggetto rappresentato decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata, ai fini della partecipazione alla presente procedura (manifestazione d’interesse rispetto all’indagine di mercato finalizzata all’attivazione di un percorso di coordinamento e utilizzo di strumenti comuni tra i soggetti (pubblici e privati) che si occupano di accoglienza e presa in carico socio-lavorativa dei migranti- FAMI -Fondo Asilo Migrazione e Integrazione 2014-2020: Ob. Specifico: 2.Integrazione/Migrazione legale, Ob. Nazionale: ON 2 PRIMA: PRogetto per l’Integrazione lavorativa dei MigrAnti “MIGRANT.NET” Cod prog. PROG-2457. 

DICHIARA

1. di aver titolo a partecipare alle procedure di affidamento dei contratti pubblici secondo quanto previsto dall’art. 80 e seguenti D. Lgs. 50/2016 e quindi l’inesistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione a procedure di affidamento dei contratti pubblici elencate nello stesso art. 80, 
2. di aver riportato negli esercizi finanziari 2017-2018-2019 un fatturato globale non inferiore a Euro 130.000,00 (IVA esclusa) da intendersi quale cifra complessiva del triennio;
3. dichiara inoltre di: 

· Aver effettuato negli ultimi tre anni almeno un progetto analogo di coinvolgimento dei migranti, in particolare in collaborazione con soggetti del terzo settore; 

Descrizione/ committente:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… ………………………………………. 

· Avere effettuato negli ultimi tre anni almeno una fornitura/ servizio basato su: -sviluppo di soluzione digitali per l’inserimento socio-lavorativo dei migranti;




Descrizione/ committente:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… ………………………………………. 


· Avere esperienza, specifica professionalità ed una struttura tecnico-organizzativa adeguata al servizio da espletare con personale qualificato con almeno 3 anni di esperienza nella gestione di progetti di collaborazione e cooperazione pubblico – privato in tema di accoglienza e integrazione dei migranti regolari. 

Descrizione/ committente:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… ………………………………………. 


Luogo e data __________________________ 


Firma documento firmato digitalmente (Si allega copia del documento d’identità del firmatario in corso di validità nel caso di non utilizzo della firma digitale)					 
